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貸 借 対 照 表 

(2019 年２月 28 日現在) 

（単位：千円） 

科 目 金 額 科 目 金 額 

（ 資  産  の  部 ）  （ 負  債  の  部 ）  

流 動 資 産 1,652,349 流 動 負 債 640,851 

現 金 及 び 預 金 998,718 未 払 金 373,979 

売 掛 金 494,367 未 払 費 用 33,788 

た な 卸 資 産 9,093 未 払 消 費 税 等 23,450 

前 払 費 用 30,217 前 受 金 35,121 

繰 延 税 金 資 産 48,381 預 り 金 49,662 

未 収 法 人 税 等 67,241  賞 与 引 当 金 121,937 

貸 倒 引 当 金 △2,440 そ の 他 2,913 

      そ の 他 6,770 負 債 合 計 640,851 

固 定 資 産 645,951 （ 純  資  産  の  部 ）  

有 形 固 定 資 産 57,849 株 主 資 本 1,657,449 

建 物 17,362 資 本 金 300,000 

工 具 、 器 具 及 び 備 品 40,487 資 本 剰 余 金 603,453 

無 形 固 定 資 産 375,599    資 本 準 備 金 396,516 

商 標 権 1,195    そ の 他 資 本 剰 余 金 206,937 

ソ フ ト ウ ェ ア 325,061 利 益 剰 余 金 753,995 

ソ フ ト ウ ェ ア 仮 勘 定 49,342 そ の 他 利 益 剰 余 金 753,995 

投 資 そ の 他 の 資 産 212,502       （うち当期純利益） （85,261） 

関 係 会 社 株 式 4,478  繰 越 利 益 剰 余 金 753,995 

長 期 未 収 入 金 100,000   

破 産 更 生 債 権 等 4,259   

繰 延 税 金 資 産 42,971   

差 入 保 証 金 165,051   

貸 倒 引 当 金 △104,259 純 資 産 合 計 1,657,449 

資 産 合 計 2,298,300 負 債 ・ 純 資 産 合 計 2,298,300 
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個別注記表 

 

１．重要な会計方針に係る事項 

（１）資産の評価基準及び評価方法 

①  有価証券の評価基準及び評価方法 

 その他有価証券 時価のあるもの 

期末日の市場価格等に基づく時価法（評価差額は全部純資産直入法によって処理し、売却 

原価は移動平均法により算定）を採用しております。 

②  たな卸資産の評価基準及び評価方法 

 仕掛品 主に個別法による原価法(貸借対照表価額については収益性の低下に基づく簿価切下げの 

方法)を採用しております。 

（２）固定資産の減価償却の方法 

① 有形固定資産 

 

定率法を採用しております。（ただし、2016年４月１日以後に取得した建物附属設備及び構築

物については、定額法を採用しております。） 

なお、主な耐用年数は以下のとおりであります。 

 建物        ８～15年 

 工具、器具及び備品 ４～10年 

② 無形固定資産 

 

定額法を採用しております。 

なお、自社利用のソフトウェアについては社内における利用可能期間（最長５年）における

定額法によっております。 

また、のれんについては５年間の定額法によっております。 

（３）引当金の計上基準 

①  貸倒引当金 債権等の貸倒れによる損失に備えるため一般債権については貸倒実績率による計算額を、貸

倒懸念債権等特定の債権については個別に回収可能性を勘案して回収不能見込額を計上して

おります。 

②  賞与引当金 従業員に対する賞与支給に充てるため、支給見込額に基づき計上しております。 

（４）その他計算書類作成のための基本となる重要な事項 

 消費税等の会計処理 税抜方式によっております。 

  

２．記載金額は千円未満を切り捨てて表示しております。 

 


